Allegato n°2 — (avviso prot.6080/2015)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'AFFIDAMENTO, Al SENSI DELL’ART.7 C.6 D.LGS
165/2001, DI N.1 INCARICO PROFESSIONALE PER L'ATTIVITA" DI LIQUIDATORE
GIUDIZIALE DI CUI ALL’ART. 182 DEL REGIO DECRETO 16 MARZO 1942, N. 267 E SS.MM.II.

Il sottoscritto/a nato a il
residente a via , n.__

CAP tel. fax

e-malil

PEC

C.F. partita IVA

In qualita di professionista singolo

Oppure

In qualita di della societa tra professionisti/studio

associato con sede in

Via n° P.IVA_
Composto dai seguenti soci:

(per ogni socio indicare dati anagrafici e iscrizione Albo professionale)
Indirizzo a cui inviare eventuali comunicazioni (solo se diverso dalla
residenza)

domiciliato/a a (solo se diverso dalla residenza)

in Via

recapito PEC

recapito telefonico

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a partecipare alla selezione in oggetto. A tal fine, consapevole della Responsabilita penale nella
guale incorre chi rende dichiarazioni mendaci a norma dell'art. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

O Lattivitd dello studio ha ad oggetto in via esclusiva delle attivita di una professione
regolamentata; (in caso di societa tra professionisti/Studio associato)

U che il socio designato per I'espletamento dell'incarico e il
Dott. (in caso di societa/studio associato)

U di essere cittadino/a italiano/a o di appartenere ad uno stato membro dell’Unione Europea
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O di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo e che impediscono

Luogo e data

'esercizio della professione, di non essere destinatario di provvedimenti di applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale®;

di non trovarsi in conflitto di interessi con I’Amministrazione comunale per aver assunto
incarichi di consulenza avverso l'interesse del Comune di Sassuolo o di Sassuolo Gestioni
Patrimoniali s.r.l.;

Di non trovarsi in alcune delle cause di esclusione previste dall’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e
ss.mm.

Insussistenza di rapporti di collaborazione/ lavoro dipendente con ex dipendenti della Pubblica
Amministrazione come individuati ai sensi dell'art.53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001

Di essere in possesso del seguente titolo di studio ed
essere iscritto al n° all'Ordine
Professionale della provincia di

Di avere svolto nell'ultimo quinquennio n3 vendi te
giudiziali®

di essere in possesso dei requisiti di cui all’art.2399 del codice civile;
Di non trovarsi in alcune delle cause di esclusione previste dall'art.28 L.F.

di aver preso piena cognizione del Modello Organizzativo Gestionale di SGP (MOG 231), e
Codice Etico adottato dalla societa in data 13.04.2015 con disposizione n41 del 13/04/2015
pubblicato sul sito internet del Comune di Sassuolo alla sezione “Amministrazione
Trasparente” dedicata alla Societa. Gli obblighi di condotta in esso contenuti sono estesi,
anche nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi che
realizzino opere/lavori in favore di SGP.

Firma

(Per esteso e leggibile)

(allegare copia fotostatica di un documento di identita valido)

Informativa sul trattamento dei dati personali

(Art. 13 d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196 recante il  Codice in materia di protezione dei dati

personali

1

In caso contrario, indicare le condanne riportate e la data della sentenza dell'autorita giudiziaria che 1'ha

emessa, anche nel caso si sia beneficiato della non menzione, nonché provvedimenti di cui si & destinatari.
2 |ndicare laprocedurae il Tribunale competente.
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La Sassuolo Gestioni Patrimoniali s.r.l. (titolare del trattamento) informa che il trattamento dei dati
personali, forniti a seguito dell' avviso di selezione a partecipare alla procedura comparativa in
oggetto € finalizzato esclusivamente all'espletamento della procedura comparativa ed alla
eventuale gestione del contratto; avverra a cura di persone appositamente incaricate e preposte al
procedimento, anche da parte della eventuale commissione, con l'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalitd anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi.

Il conferimento di tali dati obbligatorio a pena di esclusione per valutare i requisiti di partecipazione
ed il possesso dei titoli.

Il conferimento dei dati sensibili o giudiziari previsto dalla normativa sulla capacita contrattare

con la Pubblica Amministrazione.

Agli interessati candidati sono riconosciuti i diritti di cui all'art. 7 del suddetto Codice, tra cui il diritto
di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la cancellazione, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi

A conclusione della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web istituzionale, sezione
Amministrazione trasparente gli estremi della disposizione dellAmministratore Unico di
affidamento dell'incarico, completa dei riferimenti identificativi del Professionista, dell'oggetto
dell'incarico, del compenso e della durata. Detti dati saranno disponibili sul sito web del Comune di
Sassuolo.
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